
세 출 총 괄 표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2017년도 추경 2 회 주차장 특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 20,260,772 100.00% 20,256,272 100.00 % 4,500 0.02%

100 인건비 1,142,141 5.64% 1,142,141 5.64 % 0 0.00%

101 인건비 1,142,141 5.64% 1,142,141 5.64 % 0 0.00%

101-01 보수 404,600 2.00% 404,600 2.00 % 0 0.00%

101-02 기타직보수 233,342 1.15% 233,342 1.15 % 0 0.00%

101-03 무기계약근로자보수 57,097 0.28% 57,097 0.28 % 0 0.00%

101-04 기간제근로자등보수 447,102 2.21% 447,102 2.21 % 0 0.00%

200 물건비 502,541 2.48% 500,541 2.47 % 2,000 0.40%

201 일반운영비 395,448 1.95% 393,448 1.94 % 2,000 0.51%

201-01 사무관리비 89,738 0.44% 89,738 0.44 % 0 0.00%

201-02 공공운영비 305,710 1.51% 303,710 1.50 % 2,000 0.66%

202 여비 7,440 0.04% 7,440 0.04 % 0 0.00%

202-01 국내여비 3,840 0.02% 3,840 0.02 % 0 0.00%

202-02 월액여비 3,600 0.02% 3,600 0.02 % 0 0.00%

203 업무추진비 2,800 0.01% 2,800 0.01 % 0 0.00%

203-03 시책추진업무추진비 2,800 0.01% 2,800 0.01 % 0 0.00%

204 직무수행경비 21,253 0.10% 21,253 0.10 % 0 0.00%

204-02 직급보조비 17,653 0.09% 17,653 0.09 % 0 0.00%

204-03 특정업무경비 3,600 0.02% 3,600 0.02 % 0 0.00%

207 연구개발비 75,600 0.37% 75,600 0.37 % 0 0.00%

207-01 연구용역비 75,600 0.37% 75,600 0.37 % 0 0.00%

300 경상이전 9,600 0.05% 9,600 0.05 % 0 0.00%

307 민간이전 9,600 0.05% 9,600 0.05 % 0 0.00%

307-07 연금지급금 9,600 0.05% 9,600 0.05 % 0 0.00%

400 자본지출 6,620,192 32.67% 6,415,112 31.67 % 205,080 3.20%

401 시설비및부대비 6,386,072 31.52% 6,291,613 31.06 % 94,459 1.50%

401-01 시설비 6,377,233 31.48% 6,282,774 31.02 % 94,459 1.50%

401-03 시설부대비 8,839 0.04% 8,839 0.04 % 0 0.00%

402 민간자본이전 39,000 0.19% 39,000 0.19 % 0 0.00%

402-02 민간자본사업보조(이전

재원)

39,000 0.19% 39,000 0.19 % 0 0.00%

405 자산취득비 195,120 0.96% 84,499 0.42 % 110,621 130.91%



구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

【 성 질 별 】 (단위:천원)

405-01 자산및물품취득비 195,120 0.96% 84,499 0.42 % 110,621 130.91%

800 예비비및기타 11,986,298 59.16% 12,188,878 60.17 % △202,580 △1.66%

801 예비비 11,981,798 59.14% 12,184,378 60.15 % △202,580 △1.66%

801-01 일반예비비 11,981,798 59.14% 12,184,378 60.15 % △202,580 △1.66%

802 반환금기타 4,500 0.02% 4,500 0.02 % 0 0.00%

802-02 시ㆍ도비보조금반환금 4,500 0.02% 4,500 0.02 % 0 0.00%


