
세 출 총 괄 표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2012년도 추경 3 회 기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 12,717,166 100.00% 12,848,071 100.00 % △130,905 △1.02%

100 인건비 697,198 5.48% 691,313 5.38 % 5,885 0.85%

101 인건비 697,198 5.48% 691,313 5.38 % 5,885 0.85%

101-01 보수 247,481 1.95% 241,596 1.88 % 5,885 2.44%

101-02 기타직보수 80,941 0.64% 80,941 0.63 % 0 0.00%

101-03 무기계약근로자보수 33,590 0.26% 33,590 0.26 % 0 0.00%

101-04 기간제근로자등보수 335,186 2.64% 335,186 2.61 % 0 0.00%

200 물건비 462,674 3.64% 517,674 4.03 % △55,000 △10.62%

201 일반운영비 423,762 3.33% 478,762 3.73 % △55,000 △11.49%

201-01 사무관리비 90,837 0.71% 90,837 0.71 % 0 0.00%

201-02 공공운영비 332,925 2.62% 387,925 3.02 % △55,000 △14.18%

202 여비 26,392 0.21% 26,392 0.21 % 0 0.00%

202-01 국내여비 26,392 0.21% 26,392 0.21 % 0 0.00%

203 업무추진비 2,800 0.02% 2,800 0.02 % 0 0.00%

203-03 시책추진업무추진비 2,800 0.02% 2,800 0.02 % 0 0.00%

204 직무수행경비 9,720 0.08% 9,720 0.08 % 0 0.00%

204-02 직급보조비 6,720 0.05% 6,720 0.05 % 0 0.00%

204-03 특정업무경비 3,000 0.02% 3,000 0.02 % 0 0.00%

300 경상이전 262,600 2.06% 629,150 4.90 % △366,550 △58.26%

301 일반보상금 250,000 1.97% 250,000 1.95 % 0 0.00%

301-01 사회보장적수혜금 250,000 1.97% 250,000 1.95 % 0 0.00%

307 민간이전 12,600 0.10% 379,150 2.95 % △366,550 △96.68%

307-05 민간위탁금 12,600 0.10% 379,150 2.95 % △366,550 △96.68%

400 자본지출 3,193,067 25.11% 3,192,940 24.85 % 127 0.00%

401 시설비및부대비 3,111,940 24.47% 3,099,940 24.13 % 12,000 0.39%

401-01 시설비 3,108,520 24.44% 3,096,520 24.10 % 12,000 0.39%

401-03 시설부대비 3,420 0.03% 3,420 0.03 % 0 0.00%

402 민간자본이전 81,127 0.64% 93,000 0.72 % △11,873 △12.77%

402-01 민간자본보조 81,127 0.64% 93,000 0.72 % △11,873 △12.77%

800 예비비및기타 8,101,627 63.71% 7,816,994 60.84 % 284,633 3.64%

801 예비비 8,054,120 63.33% 7,769,487 60.47 % 284,633 3.66%

801-01 예비비 8,054,120 63.33% 7,769,487 60.47 % 284,633 3.66%



구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

【 성 질 별 】 (단위:천원)

802 반환금기타 47,507 0.37% 47,507 0.37 % 0 0.00%

802-02 시ㆍ도비보조금반환금 45,424 0.36% 45,424 0.35 % 0 0.00%

802-03 과오납금등 2,083 0.02% 2,083 0.02 % 0 0.00%


