
세 출 총 괄 표

구   분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2012년도 추경 1 회 기타특별회계 전체

【  성 질 별  】 (단위:천원)

총    계 11,632,447 100.00% 11,552,447 100.00 % 80,000 0.69%

100 인건비 691,313 5.94% 567,677 4.91 % 123,636 21.78%

101 인건비 691,313 5.94% 567,677 4.91 % 123,636 21.78%

101-01 보수 241,596 2.08% 230,210 1.99 % 11,386 4.95%

101-02 기타직보수 80,941 0.70% 72,927 0.63 % 8,014 10.99%

101-03 무기계약근로자보수 33,590 0.29% 33,590 0.29 % 0 0.00%

101-04 기간제근로자등보수 335,186 2.88% 230,950 2.00 % 104,236 45.13%

200 물건비 514,674 4.42% 526,103 4.55 % △11,429 △2.17%

201 일반운영비 475,762 4.09% 485,303 4.20 % △9,541 △1.97%

201-01 사무관리비 90,837 0.78% 100,378 0.87 % △9,541 △9.51%

201-02 공공운영비 384,925 3.31% 384,925 3.33 % 0 0.00%

202 여비 26,392 0.23% 29,080 0.25 % △2,688 △9.24%

202-01 국내여비 26,392 0.23% 29,080 0.25 % △2,688 △9.24%

203 업무추진비 2,800 0.02% 2,000 0.02 % 800 40.00%

203-03 시책추진업무추진비 2,800 0.02% 2,000 0.02 % 800 40.00%

204 직무수행경비 9,720 0.08% 9,720 0.08 % 0 0.00%

204-02 직급보조비 6,720 0.06% 6,720 0.06 % 0 0.00%

204-03 특정업무경비 3,000 0.03% 3,000 0.03 % 0 0.00%

300 경상이전 634,150 5.45% 634,150 5.49 % 0 0.00%

301 일반보상금 255,000 2.19% 255,000 2.21 % 0 0.00%

301-01 사회보장적수혜금 255,000 2.19% 255,000 2.21 % 0 0.00%

307 민간이전 379,150 3.26% 379,150 3.28 % 0 0.00%

307-05 민간위탁금 379,150 3.26% 379,150 3.28 % 0 0.00%

400 자본지출 2,632,832 22.63% 2,632,832 22.79 % 0 0.00%

401 시설비및부대비 2,539,832 21.83% 2,539,832 21.99 % 0 0.00%

401-01 시설비 2,536,520 21.81% 2,536,520 21.96 % 0 0.00%

401-03 시설부대비 3,312 0.03% 3,312 0.03 % 0 0.00%

402 민간자본이전 93,000 0.80% 93,000 0.81 % 0 0.00%

402-01 민간자본보조 93,000 0.80% 93,000 0.81 % 0 0.00%

800 예비비및기타 7,159,478 61.55% 7,191,685 62.25 % △32,207 △0.45%

801 예비비 7,129,678 61.29% 7,161,885 61.99 % △32,207 △0.45%

801-01 예비비 7,129,678 61.29% 7,161,885 61.99 % △32,207 △0.45%



구   분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

【  성 질 별  】 (단위:천원)

802 반환금기타 29,800 0.26% 29,800 0.26 % 0 0.00%

802-02 시ㆍ도비보조금반환금 27,800 0.24% 27,800 0.24 % 0 0.00%

802-03 과오납금등 2,000 0.02% 2,000 0.02 % 0 0.00%


